
2025年 6月 10日 

 

インターンシップの実施について 

 

足利銀行（頭取 清水 和幸）は、2027 年 3 月に大学または大学院等を卒業する学生を

対象に、インターンシップ※を実施しますので、下記のとおりお知らせいたします。 

インターンシップでは、業務体験や行員との座談会を通じて、地域金融機関で働く魅力を

体感していただきます。 

当行では、これから就職活動を行う学生に対し、就業体験を通じて自身のキャリアを

考える機会を提供するとともに、金融リテラシーの向上、将来の地域・社会を支える人材の

育成を目指してまいります。 

※2022 年 4 月、文部科学省、厚生労働省、経済産業省による「インターンシップの推進に当たっての

基本的考え方」の改正により、キャリア形成支援に係る取り組みが 4 類型（タイプ 1～タイプ 4）に

定義され、2026 年 3 月卒業の対象者から実施時期や期間、就業体験、社員による指導・フィード

バック等の要件を満たすタイプ 3（汎用型能力専門活用型インターンシップ）とタイプ 4（高度専門型

インターンシップ）を「インターンシップ」と言う。 

 

記 

【インターンシップ実施概要】 

日 程 
Ａ日程：2025 年 8 月 25 日（月）～ 8 月 29 日（金） 

Ｂ日程：2025 年 9 月 1 日（月）～ 9 月 5 日（金） 

会 場 栃木県（足利銀行本店・営業店等） 

対 象 者 2027 年 3 月卒業予定の大学生・大学院生等 

募 集 人 数 各日程 50 名 

募 集 期 間 2025 年 6 月 25 日（水）まで 

プログラム 

・業務体験（法人渉外、ライフプラン・アドバイザー） 

・顧客訪問・面談 

・行員との座談会 など 

申 込 方 法 

当行ホームページの専用サイトよりお申し込みください。 
（https://job.axol.jp/bx/s/ashikagabank_27/entry/） 

※お申し込みにはマイページの作成が必要となります。 

※応募者多数の場合は、抽選にて参加者を決定いたします。 

費 用 

以下の費用については当行が全額負担いたします。 

・期間中の宿泊費（朝食代込）※必要な方のみ 

・昼食代 

※詳細はお申し込み専用サイトにてご確認ください。 

以 上 
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